Un accompagnement pour qui ?

Pour les personnes en recherche
active d’'emploi :

Non scolarisées,

Disponible pour s'investir dans une
démarche de retour & I'emploi
constructive,

En proie d un cumul de difficultés
ou non,

Quel que soit leur statut.

Les structures présentes autour du
PRE :

M.O.D. (Main d'ceuvre a disposition) :
association d'aide a I'emploi et a la
réinsertion professionnelle ;

UTILE (Entreprise de Travail Temporaire
d’Insertion) : Travailler méme sans
qualification ;

La Mission Locale : pour les jeunes de
16 & 25 ans : ni scolarisés, ni en emploi,
ni en formation ou sans soutien
familial, ...

La PMI (Protection  Maternelle
Infantile) : Pour toute question sur la
santé et ou sur le développement de
votre enfant ou pour faire pratiquer les
examens médicaux nécessaires.

Le Point Rencontre Emploi est géré par
le Comité Initiative Emploi
de Montrond-Les-Bains.
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HORAIRES D'OUVERTURE :

Lundi 9h -12h Sur rendez-vous
Mardi %h -12h Sur rendez-vous
Mercredi %h-12h Fermé
Jeudi 9h -12h Sur rendez-vous
Vendredi Surrendez- Fermé
VOUS

Le PRE de Montrond-Les-Bains vous donne
les moyens de vous démarquer !
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f POINT RENCONTRE EMPLOI \

- Espace Social -
97 rue Pierre Frénéat
42210 Montrond-Les-Bains
Tél: 04 77 94 67 95
k Mail : cie@montrond-les-bains.fr j
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Un accueil de proximité pour voire recherche

d’emploi et de formation

ACCUEIL TOUT PUBLIC :

» Accueil des demandeurs d'emploi

» Affichage des offres d'emploi du Pble
Emploi

« Consultation du site www.pole-emploi.fr

« Accompagnement sur les techniques de

recherches d'emploi

« Aide la création / réactualisation du CV et

de la Lettre de Motivation
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Le PRE de Montrond-Les-Bains
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